
Mitarbeiter/-in Lohnverrechnung
Ihr Profil:

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HBLA), Personalverrechnungsprüfung
• Sehr gute EDV-Kenntnisse (Office-Programme, LOGA®Vplus wünschenswert), EDV-Affinität
• Sehr gute Kenntnisse im österreichischen Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht
• Buchhaltungskenntnisse erwünscht
• Strukturierte und sehr genaue Arbeitsweise, äußerste Diskretion
• Ausgeprägte soziale Kompetenz, Teamgeist und Kommunikationsstärke

Ihre Aufgaben:

• An- und Abmeldung von Mitarbeiter/-innen 
• Selbständige Bearbeitung und Administration der monatlichen Gehalts- und Lohnverrechnung 
• Betreuung der Zeiterfassung 
• Kontakt zu Behörden, Sozialversicherung und Finanzamt 
• Erstellung und Bearbeitung von Personalstatistiken
• Laufende Unterstützung der Buchhaltung

Unser Angebot:

• Langfristige Mitarbeit in einem expandierenden Unternehmen in einem spannenden und umfang-
reichen Aufgabengebiet.  

• Vollzeitanstellung mit flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeit) 
• Bezahlung nach Kollektivvertrag, Überzahlung entsprechend Ihrer Erfahrung und Qualifikation mög-

lich. 

KE KELIT GmbH
A 4020 Linz, Ignaz-Mayer-Straße 17
Austria, Europe 

TEL  +43 (0) 50 779
FAX  +43 (0) 50 779 318

 
www.kekelit.com 

Haben Sie Interesse? Dann schicken Sie Ihre Bewerbung bitte an: 
a.palzer-reindl@kekelit.com oder 

KE KELIT GmbH

z.Hd. Angelika Palzer-Reindl

Ignaz-Mayer-Straße 17

4020 Linz

WIR SUCHEN SIE

Seit 75 Jahren entwickeln 
und produzieren wir als 
Linzer Familienunternehmen 
innovative Rohrsysteme für 
Trinkwasserinstallation, Heizen, 
Kühlen, Industrie und Fernwärme.

Für unsere Zentrale in Linz suchen 
wir eine/n


